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Wählbare Module an anderen Departementen der ZHAW 
Im Rahmen der Wahlpflichtmodule können Sie als Studierende:r des Masters in Sozialer Arbeit Module 
an anderen ZHAW-Departementen besuchen. Die hier aufgelisteten Module könne grundsätzlich ange-
rechnet werden.  
 
Bitte beachten Sie, dass Studierende, der jeweiligen Studiengänge Vorrang haben, falls die Mo-
dule ausgebucht sein sollten. Die Module werden in Form eines Pauschalerlasses auf dem Diplomend-
zeugnis vermerkt, wobei die Modulnoten nicht übernommen werden. 
Die Bestätigung der Modulanmeldungen erfolgt in der Kalenderwoche 4 (fürs FS) und Kalenderwoche 34 
(fürs HS). 
 
Departement N 
MSc Umwelt und Natürliche Ressourcen 
Module im Master ENR finden quartalsweise statt und erfordern eine vergleichsweise hohe Präsenzzeit. 
In einem 3 ECTS-Modul sind dies in der Regel 5 Kontaktlektionen pro Woche während eines Quartals (7 
Wochen) und ein ähnlich hoher Anteil Selbststudium.  
 
Frühlingssemester 

• Environmental Mediation (Deutsch, 3 ECTS-Credits) 

• Behavioural Change (Englisch, 3 ECTS-Credits)  

• Environmental Economics (Englisch, 3 ECTS-Credits)  

• Natural Resource Management in Emerging Economies (Englisch, 3 ECTS-Credits)  

Herbstsemester 

• Sustainability Science (Deutsch, 3 ECTS-Credits)  
 
Weitere Informationen 
Informationen zu den Modulinhalten: Hier finden Sie die Links zu den aktuellen Modulbeschriebe. 
Informationen zu den Vorlesungszeiten: Hier finden Sie die Links zu den aktuellen Stundenplänen. 
 
MSc Real Estate & Facility Management 
Module im Master REFM finden wöchentlich statt, jeweils von Mittwoch bis Freitag. Sie studieren zwei 
Wochen online, eine Woche vor Ort. 
 
Frühlingssemester 

• Research Lab (Deutsch, 5 ECTS-Credits) 

• Workplace strategy and Innovation (Deutsch, 5 ECTS-Credits) 

Herbstsemester 

• Service Strategy and Innovation (Englisch, 5 ECTS-Credits) 

• Strategies in Sustainability (Englisch, 5 ECTS-Credits) 

• Circular Economy Management (Englisch, 5 ECTS-Credits) 

• Leadership, Ethics, Change (Deutsch, 5 ECTS-Credits) 

 
 
 

https://www.zhaw.ch/de/lsfm/studium/studiweb/master-enr/#c192546
https://www.zhaw.ch/de/lsfm/studium/master/studium-organisieren/#c165908
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Weitere Informationen 
Informationen zu den Modulinhalten: Hier finden Sie die Links zu den aktuellen Modulbeschriebe. 
Informationen zu den Vorlesungszeiten: Hier finden Sie die Links zu den aktuellen Stundenplänen. 
 
 
Departement W 
MSc Business Administration – Major Public Management  
Module des MSc Business Administration – Major Public Management finden semesterweise statt. Die 
Kontaktlektionen werden immer am Montag und Dienstag durchgeführt. Es gibt vor Ort und online Veran-
staltungen. Die Unterrichtssprache ist hauptsächlich Deutsch, teilweise Englisch. 
Ein 6 ECTS-Modul beinhaltet in der Regel 56 Kontaktlektionen und 124 Stunden Selbststudium. 
 
Bitte beachten Sie das hier abweichende Vorgehen für die Modulanmeldung: 
• Mit einer Anmeldung während der Moduleinschreibephase bekunden Sie Ihr Interesse an einem  

oder mehreren Modulen. 
• Bis Ende Juni (fürs HS) / Ende November (fürs FS) erhalten Sie Bescheid, ob Sie das gewählte Mo-

dul/die gewählten Module aufgrund der Platzzahlen besuchen können oder nicht. 
• Bis Ende Juni (fürs HS) / Ende November (fürs FS) wird der detaillierte Stundenplan bekanntgege-

ben. 
• In der ersten Juliwoche (fürs HS) / ersten Dezemberwoche (fürs FS) melden Sie sich definitiv für das 

Modul/die Module an (danach ist keine Ab- oder Ummeldung mehr möglich). 
 
 
Frühlingssemester 

• Co-Design and Co-Production: Stakeholder Participation Management (6 ECTS-Credits) 
 
Herbstsemester: Allgemeine Module 

• Managing People in Organizations (6 ECTS-Credits)  
• Public Service in a Digital Age (6 ECTS-Credits)  

 
Herbstsemester: Module entlang dreier Schwerpunkt 

Im Schwerpunkt “International Development Cooperation” können die Module unabhängig voneinander 
gewählt werden, in den anderen beiden Schwerpunkten muss Modul 1 zuerst als Grundlage absolviert 
werden, bevor Modul 2 und/oder 3 gewählt werden darf. Idealerweise absolvieren Sie den gesamten 
Schwerpunkt. 
 

• Schwerpunkt “International Development Cooperation” 
o Modul 1: An Introduction to Policy Evaluation (6 ECTS-Credits) 
o Modul 2: An Introduction to Development Cooperation (6 ECTS-Credits) 

 
• Schwerpunkt “Digital Transformation” (wird im HS 2025 nicht angeboten) 

o Modul 1: Human Centered Design (6 ECTS-Credits) 
o Modul 2: Designing Administrative Processes (3 ECTS-Credits) 
o Modul 3: Business Intelligence and Sensemaking (3 ECTS-Credits) 

 
• Schwerpunkt “Innovation and Collaboration” 

o Modul 1: Systemic Policy Innovation (6 ECTS-Credits) 
o Modul 2: Collaboration for Policy Coherence (3 ECTS-Credits) 
o Modul 3: Leading Policy Innovation (3 ECTS-Credits) 

 
Weitere Informationen 

https://www.zhaw.ch/de/lsfm/studium/studiweb/master-refm#c247385
https://www.zhaw.ch/de/lsfm/studium/master/studium-organisieren#top
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Informationen zu den Modulinhalten: Hier finden Sie die Links zu den aktuellen Modulbeschriebe. 
Informationen zu den Vorlesungszeiten: Immer montags und dienstags unterschiedliche Uhrzeiten. Hier 
finden Sie die wichtigsten Semestertermine. 
 
Departement P 
MSc in Angewandter Psychologie  
Module des Masters in Angewandter Psychologie finden semesterweise statt. Ein 3 ECTS-Modul beinhal-
tet 7-8 Präsenzblöcke à 5 Kontaktlektionen und einen ähnlich hohen Anteil an Selbststudium.  
 
Frühlingssemester 

• A11-5 Organisationsberatung (3 ECTS-Credits) 
• MP11-1 Medien erleben (4 ECTS-Credits) 
• OEB11-1 Führungspsychologie (2 ECTS-Credits) 
• OEB11-2 Organisation der Zukunft (4 ECTS-Credits) 
• AS2-2 Ringveranstaltung: Herausforderungen des Alterns (2 ECTS-Credits) 
• DIG2-1 Design eines digitalen Produkts / einer digitalen Intervention (4 ECTS-Credits)  
• IP2-1 Chancen und Risiken von Migration und Migrant*innen (4 ECTS-Credits) 
• IP2-2 Herausforderungen in der Arbeitswelt (2 ECTS-Credits)  

 
Herbstsemester 

• MP10-1 Medienwirkung (Englisch) (3 ECTS-Credits) 
• MP10-2 Medienkompetenz - Medienbildung - Medien und Lernen (3 ECTS-Credits) 
• OEB10-1 Praxis der Veränderungsarbeit (4 ECTS) 
• DIG1-1 Einführung in verschiedene Aspekte der Digitalisierung (3 ECTS-Credits) 
• DIG1-2 Vertiefung von Aspekten der Digitalisierung (3 ECTS-Credits) 
• IP1-1 Aspekte körperlicher und psychischer Behinderungen (nur verkürztes Modul ohne Praxis-

ausflug möglich: 3 ECTS-Credits) 
 
Weitere Informationen 
Informationen zu den Modulinhalten: Auf dieser Webseite finden Sie unter der Rubrik «Modulübersicht» 
die Links zu den einzelnen Modulbeschrieben. 
Informationen zu den Vorlesungszeiten: Hier finden Sie die aktuellen Vorlesungszeiten. 
 

https://www.zhaw.ch/de/sml/studium/master/business-administration-public-management#c223561
https://www.zhaw.ch/storage/sml/bachelor/terminplan-studiengaenge.pdf
https://www.zhaw.ch/de/psychologie/studium/master/aufbau-und-inhalt/#c105079
https://tinyurl.com/25hs-vorlesungskalender-pi-msc

