Swiss Craft Drinks SA S W I S S

CRAFT DRINKS

Responsable Planification Production & Supply Chain

Monthey (Valais) — Suisse

A propos de Swiss Craft Drinks SA

Swiss Craft Drinks SA est une entreprise indépendante basée a Monthey, spécialisée dans le
développement et la production de boissons artisanales.

Nous produisons nos propres marques ainsi que des boissons sur mesure pour des entreprises
et partenaires. Nous accompagnons nos clients dans le développement, Uindustrialisation et la
production de leurs boissons.

Notre structure est volontairement agile et entrepreneuriale. Nous combinons innovation
produit, production et projets de développement dans l'univers des boissons.

Afin de renforcer notre organisation et accompagner la croissance de nos activités, nous
recherchons une personne capable de structurer et coordonner nos opérations de production et
de supply chain.

Votre mission
Vous serez au cceur de Uorganisation opérationnelle de Uentreprise.

Votre mission consiste a planifier la production, organiser les approvisionnements, suivre les
stocks et coordonner les productions réalisées par Swiss Craft Drinks.

Swiss Craft Drinks réalise également des productions pour différentes entreprises et marques
partenaires. Dans ce cadre, vous participerez a la coordination opérationnelle des productions
réalisées pour nos clients.

Vous jouerez un réle d’interface entre la production, les fournisseurs et les projets de
fabrication.

Dans une structure comme la nbtre, ce réle combine travail d’organisation, suivi administratif et
présence réguliere sur le terrain avec l’équipe de production.



Vos responsabilités
Planification de la production
e élaborer et suivre le planning de production
e adapter la planification en fonction des commandes et des capacités machines
e coordonner les opérations avec l’équipe de production
e anticiper les besoins en matieres premieres

¢ identifier et anticiper les contraintes de production ou éventuels goulots d’étranglement

Coordination des productions pour nos clients
Swiss Craft Drinks réalise des productions pour différentes entreprises et marques partenaires.
Dans ce cadre, vous assurez le suivi opérationnel des productions :

e planification des volumes et des délais

e préparation et organisation des productions

e coordination interne avec l'équipe de production

e suivide 'avancement des fabrications

Achats et approvisionnements
e suivre les niveaux de stock de matiéres premieres et consommables
e passer lescommandes fournisseurs

e suivre les livraisons et les délais

Gestion des stocks
e organiser les inventaires
e suivre les consommations de matiéres premiéres

e garantir la tragabilité des flux

Suivi des opérations dans ERP
e enregistrer les ordres de fabrication dans Microsoft Business Central
e suivre les consommations et mouvements de stock

e assurer la fiabilité des données de production



Implication opérationnelle
Dans notre entreprise, ce poste ne se limite pas a un travail de bureau.

La personne recrutée doit étre a U'aise pour travailler régulierement au contact de U'équipe de
production et suivre les opérations sur le terrain.

Dans une structure comme la nétre, ce réle implique une présence réguliere en production afin
de suivre concréetement les opérations et assurer une coordination efficace avec U'équipe.

Lorsque cela est nécessaire, la personne pourra également participer aux activités
opérationnelles afin de soutenir ’équipe et garantir le bon déroulement de la production.

Nous recherchons donc une personne pragmatique, proche du terrain et préte a s’impliquer
concretement dans le fonctionnement quotidien de Uentreprise.

Profil recherché
Formation dans l'un des domaines suivants :
¢ technologie alimentaire ou génie alimentaire
e production agroalimentaire
e ingénierie industrielle
e gestion de production

e supply chain ou logistique

Expérience

Une premiére expérience (1 a 5 ans) dans un environnement de production constitue un
avantage.

Les candidatures de jeunes dipldbmés motivés par un environnement entrepreneurial seront
également étudiées.

Compétences et qualités recherchées
e sensde lorganisation et rigueur
e capacité a gérer plusieurs priorités
e autonomie et esprit d’initiative
e aisance avec les outils informatiques et les ERP
e esprit pratique et orientation solutions

e intérét pour les environnements PME



Atouts supplémentaires
e connaissance des procédés de production agroalimentaire ou de boissons

e compréhension des processus de production (brassage, fermentation,
conditionnement, pasteurisation)

e notions d’hygiéne et de tracabilité (HACCP)

Pourquoi rejoindre Swiss Craft Drinks

Rejoindre Swiss Craft Drinks, c’est intégrer une entreprise indépendante en croissance ou
chacun peut avoir un impact concret sur U'organisation et le développement de l'activité.

Le poste offre une grande autonomie et une immersion compléte dans univers du
développement et de la production de boissons.

Lieu de travail

Swiss Craft Drinks SA
Route du Triboulet 10
1870 Monthey
Suisse

Candidature
Merci d’envoyer votre CV ainsi qu’un court message expliquant

votre motivation pour ce poste a : serbeia@swisscraftdrinks.ch



