
 

Die Schweizerische Zentralstelle für Baurationalisierung CRB ist das Kompetenz-
zentrum für Standards im Bauwesen. Gemeinsam mit Fachleuten aus der Praxis und 
Partner-Organisationen werden Arbeitsmittel entwickelt und zur Verfügung gestellt, 
die den Bauschaffenden helfen, Kosten einheitlich zu berechnen, Leistungen ver-
ständlich und klar zu beschreiben sowie Strukturen und Prozesse zu optimieren.  

Zur Verstärkung im Sprachdienst Deutsch suchen wir für eine Schlüsselrolle der  
Qualitätssicherung eine zuverlässige und eigenverantwortliche Persönlichkeit als  

KORREKTOR DEUTSCH (m/w/d) 80–100 %   

Ihre Aufgaben 
• Korrektur von standardisierten technischen Texten, vor allem des Normpositionen-

Katalogs, im Hinblick auf Sprache und Struktur
• Gewährleistung der Einhaltung eines umfangreichen Regelwerks
• Koordination der Abläufe zwischen Korrektorat, Datenerfassung, Lektorat und  

Projektleitern der Fachbereiche
• Koordination der jährlichen Datenbereitstellung in Zusammenarbeit mit der  

Abteilung Technologie
• Unterstützung bei Autorenschulungen und Prozessdokumentationen

Ihr Profil 

• Studium mit sprachlicher Ausrichtung oder gleichwertig, Abschluss als Korrektor 
von Vorteil

• Perfekte Kenntnis der deutschen Muttersprache und sehr gutes Sprachgefühl
• Exakte und strukturierte Arbeitsweise
• Gute Kenntnis der Office-Programme und Affinität zur IT
• Erfahrung in der Baubranche von Vorteil sowie Interesse, die CRB-Arbeitsmittel 

und CRB-Produkte kennenzulernen 

Unser Angebot

Wir legen grossen Wert auf Kollegialität, wir leben unsere Werte und schätzen eine 
gute Unternehmenskultur, wir sind offen für andere Meinungen, lassen den 
Mitarbeitenden viel Freiraum und unterstützen ihre Weiterentwicklung – kurz gesagt: 
bei uns steht der Mensch mit seinen individuellen Bedürfnissen im Vordergrund.  

Natürlich bieten wir weitere Benefits, die auf unserer Homepage zu finden sind.  

Möchten Sie die personelle und unternehmerische Entwicklung bei CRB aktiv beein-
flussen? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

Für die Suche und Rekrutierung von geeigneten Kandidatinnen und Kandidaten wurde 
die Personalagentur Level Consulting beauftragt. Für weitere Auskünfte steht Ihnen 
Frau Jasmin Schwaninger unter +41 44 366 66 33 gerne zur Verfügung. Ihre vollstän-
digen Unterlagen senden Sie bitte an level@levelconsulting.ch, mit Angabe der 
Medienquelle und Vermerk 13687035.

CRB. Damit wir uns verstehen.

https://www.crb.ch/Unternehmen/Arbeitgeber.html
mailto:level@levelconsulting.ch

